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DECRETO N° 2.135, DE 14 DE JANEIRO DE 2.020.

"ATUALIZA O VALOR VENAL DE IMOVEIS SITUADOS NO
MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO/MG, ATUALIZA A TAXA DE
FUNCIONAMENTO EVENTUAL, ATUALIZA A TABELA DE
AVALIACAO DE lMQVElS A SER APLICADA NO DECORRER DO
ANO DE 2.020 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS "

O Prefeito Municipal de Capim Branco, Sr. EImo Alves do Nascimento, no
uso das atribuigdes legais que lhe s&o conferidas pelo inciso XXII do artigo
66 da Lei Organica do Municipio de Capim Branco/MG, considerando
ainda o que segue,

- CONSIDERANDO o disposto no artigo 160 da Lei Municipal n°
1.087/2006 - Codigo Tributario do Municipio de Capim Branco/MG, que
determina a atualizagdo dos valores provenientes dos débitos tributarios a
cada doze meses consecutivos, com base no Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA-E;

- CONSIDERANDO o disposto no paragrafo 1° do artigo 269 da Lei
Municipal n® 1.087/2006 - Cédigo Tributario do Municipio de Capim
Branco/MG, que determina a fixag@o por decreto dos valores da UFCB e
demais valores de referéncia utilizados para calculo do IPTU, do ITBI e do
ISSQN;

- CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo monetaria dos valores
dos servigos publicos prestados pelo Municipio de Capim Branco/MG aos
contribuintes e demais interessados, sobretudo aqueles decorrentes do
poder de policia e das tabelas do Cadastro Imobiliario do Municipio;

- CONSIDERANDO o disposto no artigo 15 da Lei Municipal n® 1.087, de
2006 - Cadigo Tributario do Municipio de Capim Branco, que determina a
atualizagao anual por Decreto do valor venal dos iméveis, com base nas
suas caracteristicas e condi¢cdes peculiares, levando-se em conta os
equipamentos e melhorias decorrentes de obras publicas recebidas pela
area em que se localizem, bem como 0s pregos correntes no mercado;

DECRETA:

Art. 1° - Fica alterado o anexo | da Lei Municipal N° 1.087 de 2006, ficando
atualizados através deste Decreto os valores ali indicados, passando a
prevalecer e ser aplicado doravante o valor de cada m?® e por tipo de
edificagdes conforme estabelecido nos anexos deste Decreto, cujos efeitos
retroagirdo a partir de 1° de janeiro de 2.020, para todﬁtzualquer efeito.
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Art. 2° Fica alterado o anexo |ll da Lei Municipal N° 1.087 de 2006, ficando
os valores ali indicados atualizados, passando a prevalecer e serem
aplicados doravante os valores por m? de terreno/planta de valores
conforme a localizagdo de cada imével estabelecida no anexo deste
Decreto, cujos efeitos retroagirdo a partir de 1° de janeiro de 2.020, para
todo e qualquer efeito.

Art. 3° Fica alterado o anexo VI da Lei Municipal N° 1.087 de 2006, onde
encontram-se estabelecidos os montantes das taxas de funcionamento
eventual - Grupo B, ficando consequentemente atualizados os valores das
referidas taxas.

Art. 4° Integram este Decreto as tabelas contendo as alteragbes dos
anexos |, Il e VI da Lei Municipal N° 1.087 de 2006, bem como a tabela de
atualizagdo da avaliagdo de imoveis contendo a corregéo dos valores ali
informados pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
Especial - IPCA-E acumulado no periodo de janeiro a dezembro de 2019,
o qual perfaz o percentual de 3,91% (Trés virgula noventa e um por cento),
que sera aplicado para atualizagao das taxas e valores imobiliarios durante
o ano de 2.020, conforme montantes contemplados nos anexos deste
Decreto

Art. 5° Integra este Decreto a informagdo extraida da pagina
hitps //agenciadenoticias ibge. gov.brlagencia-sala-de-imprensa/2013-agencia-de-noticiasireleases/26441-ipca-15-
fica-em-1 -dezembeo. fecha-2019.em-2.01, onde foi obtido o percentual

acumulado do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — Especial
- IPCA-E acumulado no periodo de janeiro a dezembro de 2019 e perfaz o
percentual de 0,0391%.

Art. 6° Revogadas as disposigées em contréario este Decreto entra em
vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus efeitos a partir do 1°
dia do més de janeiro de 2.020.

Dado e passado na Prefeitura Municipal de Capim Branco, no dia 14 de

janeiro de 2.020.
/},/)

Elmo Alv Nascimento
>

PREF MUNICIPAL

/
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ANEXO |
VALORES DO M? POR TIPO DE EDIFICACAO
TIPO DE EDIFICAGAO | VALOR DO M* EDIFICADO
CASA RS 364,23
BARRACAO RS 188,04
APARTAMENTO RS 404,83 |
SALA COMERCIAL RS 404.83
[ 1L0JA RS 364,23
“GALPAO R$ 242,38 |
TELHEIRO RS 182,11 |
FABRICA ~ R§201,77 | 77 |
ESPECIAL " RS 6 606 72
ANEXO Il

TABELA DE VALORES POR M’ DE TERRENO/PLANTA DE VALORES CONFORME A LOCALIZAGAO:

TABELA DE VALORES POR M DE TERRENO

['Rua Antonio Raimundo Bruno [ Jardim das Palmeiras R$ 7.99
"Rua Antonio Augusto da Silva Jardim das Paimeiras R$ 7,99
AVN | Jardim das Palmeiras RS 7.99
Rua Adeimo Mendes Luz Jardim das Palmeiras R$ 7,99 |
Rua Marcal Lopes da Silva Jardim das Palmeiras RS 7,99
Rua José Sampaio dos Santos Jardim das Palmeiras RS 7.99
Rua José Inacio da Silva Jardim das Palmeiras R$ 7.99
Rua Mae Santinha Jardim das Paimeiras RS 7,99
Rua Wilson Nascimento Jardim das Palmeiras R$ 7,99 |
_Rua Antonio Mendes Jardim da Planalto RS 10,07
' Rua Carlos Siiva Jardim do Planalito R$ 10.07 |
_Rua Cicero Sampaio dos Santos Jardim do Planalto R$ 10,07
"Rua Elizeu Alves de Deus Jardim do Planalto RS 10,07 |
Rua Francisco Mendes Filho Jardim do Planaito R$ 10,07
Rua Maria Ribeiro dos Santos Jardim do Planalto RS 10,07
Rua Padro Antonic Ferreira Jardim do Planalto R$ 10.07
Rua Prudente de Moraes Jardim do Planalto R$ 10,07
| Rua Valdir Mendes Jardim do Planalto R$ 10,07
Rua Washington Luiz Teixera Jardim do Planaito R$ 10,07 |
Rua! Jardim do Planalto RS 10,07 | 07 |
Rua H Jardim do Planalto RS 10 07 |
| Rua B Jardim do Planaito RS 10,07 |
Rua José Dias da Siva Represa RS 18,12
Rua Pedro Leopoldo Represa RS 18,12
Rua Sete Lagoas Represa RS 18,12 |
Rua Maria Felipa Ribeiro Represa RS 18,12 |
| Rua Juiz de Fora Represa R$ 18,12
" Rua Jodo Francisco Lucas Represa RS 18,12
| Rua Antonio Fernandes Lobo | Represa /] 18,12 |

/
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[[Rua Maria Inés Represa RS 18,12 |
"Beco de Servidao Lourival Ferreira Passos Represa R$ 18,12
Rua Martiniana Fernandes Lobo Represa R$ 18,12
Rua ltu Represa RS 18,12
Rua |pé Represa R$ 18,12
Rua Maria José Loura Represa RS 18,12
Rua Rio de Janeiro Represa RS 18,12
Rua Matozinhos Represa R$ 18,12
Rua Francisco Vicente Represa RS 18,12
Rua Noé Fernandes Lobo Represa RS 18,12
Rua Santa Luzia Represa R$ 18.12
Rua Saturnino Ribeire Represa RS 18,12
Rua Antonio Fernandes Lobo Represa RS 18,12
Rua José Fernandes Lobo Represa R$ 18.12
Rua Francisco Lobo Sales Represa R$ 18,12
Rua Eliana Alves Nascimento Represa RS 18,12
Rua Camelita Gongalves Reprasa R$ 18.12
Rua Belo Horizonte Represa RS 18,12
Rua Domingos Cesario Represa RS 18,12
Avenida Jurandir Mendes Represa R$ 18,12
Rua Jair Vicente da Natividade Represa/Cidade Nova RS 18,12 |
| Rua Arfindo Cruz Represa/Cidade Nova RS 18,12
Rua Mana Raimunda da Cruz RepresalCidade Nova R$ 18,12 |
Rua Raimundo Pereira de Souza Represa/Cidade Nova RS 18,12
Rua Jose Benfica da Silva Mesquita RepresalCidade Nova RS 18,12
Rua Francisco Sales Nascimento Represa/Cidade Nova RS 18,12
Rua José Justino dos Santos Represa/Cidade Nova RS 18,12
Rua Antonio Fesreira dos Santos Represa/Cidade Nova R$ 18.12
Rua Tenente Leonldeo Dias Pereira Represa/Cidade Nova R$ 18,12 |
Rua Ana Lobo de Carvalho Represa/Cidade Nova RS 18,12
Rua Arthur Botelho de Andrade Reprasa/Cidade Nova R$ 18.12
Rua Nelson Antonio Daher Represal/Cidade Nova R$ 18,12
Rua Nekle Mendes Duarte Luz Represa/Cidade Nova RS 18,12
Rua Terezinha Andrade Lobo Valadares ReprasalCidade Nova RS 18,12
Rua José Fraga Represa/Cidade Nova RS 18,12
Rua Eduardo Magalhaes Valadares Represa/Cidade Nova RS 18,12
Rua Cecilio Candido do Amaral RepresalCidade Nova RS 18.12
Rua Jair Vicente da Natividade Represa/Cidade Nova R$ 18,12 |
Avenida Juscelino Kubistchek de Ohveira Represa/Cidade Nova RS 20,13
Rua Leonarda Gongalves Ribeiro Varzea de Santo Antdnio RS 16.12
Rua Francisco Elias dos Reis Varzea de Santo Anténio RS 16,12
Rua Francisco Mendes Varzea de Santo Antonio R$ 16.12
Rua Jorge Mendes Linhares Varzea de Santc Antdnio RS 16,12
Rua Cesario Gongalves Santos Varzea de Santo Antbnio RS 16,12
Rua Antonio Glicério Barbosa Varzea do Agude R$ 16.12
Rua Altino Teixeira Varzea do Agude RS 16,12
Rua Joaquim Vieira dos Santos Varzea do Agude RS 16,12
| Rua Nossa Senhora da Paz Varzea do Agude RS 16,12
Beco Servidao Joaquim Vieira dos Santes Varzea do Agude RS 16,12
Rua Antonio Glicéno Barbosa Agua Branco R$ 16,12
Rua Felisberto Pereira Siva Centro RS 30,25
Rua Zila Scares Diamantino Centro RS 30,25
Rua Laerte Vicente dos Santos Centro R$ 30,26
Rua Higina José da Silva Centro RS 30,25
Rua Francisco Alves de Deus Centro R$ 30.25
Rua Carmelita Gongalves do Nascimento Centro /! RS 30,25
Rua Domingos Cesdrio Valadares Centro //,2}0 RS 30,25
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Rua Januéro Luiz da Silva Centro RS 30,25
Rua José Tomas Garandi Centro R$ 30,25
Rua Joaquim Gongalves Patricio Centro R$ 30.25
Rua Francisco Tereza de Souza Centro RS 30,25
Rua Silvério Jose da Silva (até a Rodovia) Centro R$ 30,25
Rua Antonio Dias Magalhaes Centro R$ 30.25
Avenida Coronel Custddio Alvarenga Centro RS 30,25
Rua José Antonio Flores Centro R$ 30,25
Rua Domingos Ferreira Valadares Centro RS 30.25
Rua Tenente Salvelino Gongaives Ribeiro Centro RS 30,25
Rua Moraviano Oscar Nascimento Centro R$ 30,25
Rua Padre Estavam Centro RS 30,25
Rua Ana Vicente Centro R$ 30,25 |
Praga Jorge Ferreira Pinto Centro R$ 30,25
Rua Ramundo Dias Magalhdes (ate Avenida | Centro
Jurandir Mendes) RS 30,25
Rua Carlos Botelho de Andrade Centro RS 30,25
Rua Maria Cristina Ribeiro Centro RS 30,25
Rua Dolores Chalita Mrad Centro RS 30,25
Rua Kalil Mrad Centro R$ 30,25
Beco de Servidao Marlucio Moreira da Costa Centro RS 30,25
Rua Joaquim Vicente dos Santos Centro RS 30,25
Rua Quintiliano Gongalves Ribeire Centro R$ 30,25
Rua José Dias da Silva Centro RS 30,25
Rua Antonio Fonseca Machado Centro RS 30,25
Rua José Victor da Luz Centro RS 30,25
Rua Santos Vicente de Andrade Centro RS 30,25
Rua Julieta Ferreira dos Santos Centre RS 30,25
Rua Salatiel Alves de Deus Centro RS 30.25
Rua Francisco da Costa Santos Centro RS 30,25
Rua Antonio José da Silva Centro RS 30.25
Rua Barbara Emeraciana Alvarenga Centro RS 30.25
Rua Antonio Daher Centro RS 30,25
Rua Alvaro Novais Fitho Centro R$ 30.25
Rua Nossa Senhora da Conceigao Centro RS 30,25
_Rua Dr. Emilio Vasconcelos Costa Centro RS 30,25
Rua Do Ouro Centro RS 30.25
Avenida Antonio Caran Centra RS 30,25
Rua Afonso Morais Pinto Centro RS 30,25
Beco de Servidao Maria Mercés Nascimento Centro R$ 30,25
Beco de Servidao Santa Cruz Centro RS 30,25
Rua Pastorina Nascimento de Deus Centro R$ 30.25
Rua Santa Terezinha Aracas RS 18,12
Rua José Estacio de Souza Aracas RS 18,12 |
Rua Ari Gongalves Loura Aracgas R$ 18,12
Rua Antonio Lobo Sobrinho Aracas RS 18,12
Rua Ulisses Marques Vieira Aracas RS 18,12
Rua Jodo Vicente Caeiano Aragas RS 18,12
Rua José Dias Guimaraes Aracas RS 18,12
Rua Porfiria Gongalves |zabel Aracas RS 18,12
Rua Severo Amancio Moreira Aracas RS 18,12
Rua Francisco Martins Porto Aracas R$ 18,12 |
Rua Arcanjo Pereira Viana Aracas RS 18,12
Rua José Figueiredo Aracas RS 18,12
Rua Ari Gongalves Loura Aracas R$ 18.12
Rua Francisco Gongalves Torres Aracas RS 18,12
\ Rua no Rodrigues de Lima Aracas RS 18,12

PRAGA JORGE FERREIRA PINTO, 20 -~ CENTRO — 35730-000 ~ CAPIM BRANCO/MG
(31)3713.-1420 ~ nmcuradoﬂa@caplmbrnnco.mg gov.br

Ano IV

www.capimbranco.mg.gov.br Pag. 5


http://www.capimbranco.mg.gov.br/

Didrio Oficial Eletrénico
Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 16 de Janeiro de 2020 — Didrio Oficial Eletronico — ANO VIII | N° 967 — Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

P PREFEITURA MUNICIPAL £ ~~
_@ Capim Branco |
~

Fomn Movimento

Geslao 2017-2020

Avenida Industrial | Aragas RS 18,12
Rua Ataide Valadares Pinto Da Prata RS 18,12
Rua Alan de Souza Valadares Da Prata $ 18,12
Rua Salvelina Medes de Deus Da Prata RS 18,12
Rua Cicero Castro de Oliveira Da Prata RS 18,12
Rua Fé Sampaio de Castro Da Prata $ 18,12
Rua Atilia Mendes Teodoro Da Prata RS 18,12
Rua Tarcilia Ferreira Pinto Da Prata RS 18,12
Rua Everaldo Martins Porto Da Prata R$ 18.12
Rua Alameda dos Coqueiros Da Prata RS 18,12
Rua Rio Grande do Norte Da Prata RS 18,12
Rua José Gongalves Vieira Barbosa R$ 16,12
_Rua Rita Rodrigues Lima Barbosa R$ 16,12
Rua José Barbosa Xavier Barbosa RS 16,12
Rua Custddio Barbosa Xavier Barbosa RS 16,12
Rua Edvaldo Ferreira da Silva Barbosa RS 16,12
Rua Altino Gangalves Pereira Boa Vista RS 12,02 |
Rua José Simplicio de Avelar Boa Vista R$ 12,02
Rua Geraldo Gomes Lisboa Boa Vista RS 12,02
Rua Paraiso Guitherme Light Boa Vista RS 12,02
Rua José Rend Rosa Boa Vista R$ 12,02
Rua José Zacanas da Silva Boa Vista RS 12,02
Beco Joagquim Beling Correia Boa Vista RS 12,02
Rua M Jardim das Palmeiras RS 7,99
Rua L Jardim das Palmeiras R$ 7,99
Rua Zamira Gongalves Cruz Jardim das Paimeiras RS 7,99
Rua José Patrocinio Batista Jardim das Palmeiras RS 7.99
Rua Tarcisio Balbino Martins Jardim das Palmeiras R$ 7,99
Jardim das Palmeiras Jardim das Palimeiras RS 7,99
Rua Hum (Rua Geraklo Alvarenga ) Varzea do Solar | R$ 3025
Rua Hum (Serafim Fonseca Machado) Varzea do Solar |l R$ 30,25
Rua Dois Varzea do Solar || RS 30.25
Rua Trés (Sargento Antonio Humberto Rodrigues) Varzea do Solar Il R$ 30,25
Rua Quatro (Rua Joaquim Daniel da Fonseca) Varzea do Solar |l RS 30,25
Rua Cinco (Rua Dos Militares) \Varzea do Solar || RS 30,25
Rua Sels Varzea do Solar Il R$ 30,25
Rua Sete \farzea do Solar || RS 30,25
Rua Oito Varzea do Solar || RS 30,25
Rua Nove Varzea do Solar il R$ 20,25
Rua Dez Varzea do Solar || RS 30,25
Rua Onze Varzea do Solar |l R$ 30,25
Rua Doze Varzea do Solar |l RS 30,25
Rua Treze Varzea do Solar || RS 30,25
Rua Quatorze Varzea do Solar |l RS 30,25
Rua Quinze Varzea do Solar Il RS 30,25
Represa Ville (Todos 05 Logradouros) Represa RS 30.25
Condémino Alvelinos (Todos os Logradouros) Represa RS 30,25
Vivenda do Sol (Todos os Logradouros) Barbosa RS 30,25
Lagoa do Vale (Todos 0% Logradouros) Barbosa RS 30,25
Povoado Peri-Peri (area Central) Peri-Peri RS 16,12
Loteamento Santana (Todos 0s Logradouros) Aracas RS 18,12
Loteamento Ipé Amarelo (Todos 08 Logradouros) Aracas RS 18,12 |
Nova Peri-Peri (Todos 0s Logradouros) Peri-Per RS 10,12
Matos (3 0dos 0s Logradouros) Matos RS 7,05
d /Empreendimentos Futuros (aprovados &
4a 01 de Janeiro de 2016), RS 30.25

7
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TABELA AVALIACAO DE IMOVEIS DURANTE O ANO DE 2.020:

Atualizagao da tabela de avaliagao convertida em m* (metros quadrados), relativa aos
iméveis situados no Municipio de Capim Branco/MG, realizada e formalizada atraves
dos membros nomeadas pela Portaria n® 083/2014, para fins de tributacao, avaliagdo e

cobranga de ITBI.
Localidade Lote $360m’ Lote 2361m*
(Valor minimo) (50% do valor 2 cada m*
1 excedente)
Centro RS 65.520.78 | RS 182,00 50% da valor do m?*
Represa Cidade Nova RS 45 863,95 | RS 127,40 idem acima
Condominio Santa Rita R$ 45.863,95 | R$ 127,40 idem acima
Represa RS 4586395 | RS 127,40 idem acima
Jardim Palmeiras RS 39 312,47 | RS 109,21 idem acima
“Jardim do Planalto RS 39.312,47 | RS 109,21 idem acima ]
Varzea do Acude RS 39.312,47 | RS 109,21 idem acima |
Barbosa RS 39.312.47 | RS 109,21 idem acima
Aracas RS 30 212,47 | RS 109,21 idem acima
' Boa Vista R$ 39.312,47 | R$ 109,21 idem acima
Peri-Peri RS 30.312,47 | RS 109,21 idem acima
Santo Antonio RS 30 312,47 | RS 109,21 idem acima
Prata RS 52.337,28 | RS 145,38 idem acima =4 |
Localidade Lote/1.000m* Lote =1.000 m® Chacards
. (Valor minimo) (Por m2 excedente)
Ipé Amarelo RS 39.312,47 R$ 39,54
Solar Il R$ 52.407 14 RS 52,71
Vivendas do Sol RS 65.520,78 RS 65,52
Represa Ville R$ 79.070,60 RS 79,08 |
Lagoa do Vale RS 46.125.32 RS 46,13 |
Nova Peri-Peri RS 39.312,47 R$ 39,54
Solar 1 \ RS 19767651 | Local Central _‘

Demais areas Rurais em Geral - PARA CADA M* RURAL SERA COBRADO O VALOR EQUIVALENTE A
R$1,32 - Um real e trinta e dois centavos,
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Mirmibo IBGE

IPCA-15 fica em 1,05% em dezembro e IPCA-E
fecha 2019 em 3,91%

Tatatisticas [eandenicas o '

O [ndice Nacional de Precos an Consumidor Amplo 15 (IPCA-15) variou 1,05% em
dezembro, mostrando aceieragdo em relagao a taxa de 0,14% registrada em novembro.
Este & 0 maior resultado mensal desde junho de 2018, quanda © indice fol de 1,11%, 20
mals alte indice registrado em dezembro desde 2015, quando fol de 1,18%. Dessa forma,
o IPCA-E, que & 0 IPCA-15 acumuiado trimestralmente, fechou o ano de 2013 am 3,91%,
acima dos 2.67% registrados nos 12 meses imediatamente anteriores. Em dezembro de
2018, 3 taxa foi de -0,16%

Periodo Taxa
Dezembro de 2019 1,05%
Novembro de 2019 0,14%
Dezembro de 2018 -0,16%
Aﬂcumulado no ano 3,91%
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HOMOLOGACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 34/2019
PREGAO N°019/2019

O Prefeito Municipal de Capim Branco, Elmo Alves do Nascimento, no uso de suas
atribuicbes HOMOLOGA o PROCESSO LICITATORIO n° 34/2019, modalidade
PREGAO N° 19/2019, com objeto é o a contratagdo de empresa especializada para
locagdo de veiculos tipo énibus, micro onibus e van, com motorista, para atender as
demandas necesséarnas do fransporte escolar do Municipio de Capim Branco, em
atendimento & Secretaria Municipal de Educac&o, conforme especificacdes e
quantidade contidas no Anexo VI do edital. Conforme especificacbes previstas no
projeto béasico e no edital. Aprovo os procedimentos realizados para aquisi¢do do
objeto licitado da empresa:

Empresa:

ANTONIO DOS SANTOS TEIXEIRA - ME, inscrito no CNPJ: 86.666.435/0001-95.

Valor Total: R$722.850,00 (setecentos e vinte e dois mil oitocentos e cinquenta
reais).

Capim Branco, 16 de janeiro de 2020.

MUNICIPIO DE CAPIM ssnads e foma dignsl pee
BRANCO:1831461700 savon o s
0147 Dafon: 200001 16 144100 90 DY

Elmo Alves do Nascimento
Prefeito Municipal

PRACA JORGE FERREIRA PINTO, 20 - CENTRO ~ 35730-000 - CAPIM BRANCO/MG
(31)3713-1420 - gabmete@capimbranco.mg,gov.be
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ADJUDICACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 34/2019
PREGAO N°019/2019

Apés examinar a proposta apresentada ao PROCESSO LICITATORIO n® 34/2019,
modalidade PREGAO N° 19/2019, cujo objeto & a contratacdo de empresa
especializada para locagéo de veiculos tipo 6nibus, micro énibus e van, com motorista,
para atender as demandas necessarias do fransporte escolar do Municipio de Capim
Branco, em atendimento & Secretaria Municipal de Educagdo, conforme
especfificacdes e quantidade contidas no Anexo VI do edital. Em atendimento a
Secretaria de Educac@o do Municipal de Capim Branco/MG, a Comissao Permanente
de Licitacdo ADJUDICA o objeto licitado a empresa participante do certame, conforme
descricao abaixo, estando o pre¢o negociado em conformidade com o valor apurado
no mercado que se encontra no PROCESSO LICITATORIO n° 34/2019.

Empresa:

ANTONIO DOS SANTOS TEIXEIRA - ME, inscrito no CNPJ: 86.666.435/0001-95.

Valor Total: R$722.850,00 (setecentos e vinte e dois mil oitocentos e cinquenta
reais).

Capim Branco, 16 de janeiro de 2020.

Assinado de forma digital
MUNICIPIO DE CAPIM pot MUNICIPIO DE CAPIM
BRANCO: 1831461 700 BRANCO: 1831461 7000147
0147 Dados: 20200116 14:4025%
03'00

Elmo Alves do Nascimento
Prefeito Municipal

PRACA JORGE FERREIRA PINTO, 20 — CENTRO - 35730-000 — CAPIM BRANCOMG
(31)3713-1420 — gabinete@capimbranco.mg.gov. by
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O MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO torna publico o Contrato Administrativo
N°01/2020.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO/MG, pessoa juridica de
direito publico intemo, inscrito no CNPJ sob o n® 18.314.617/0001-47

CONTRATADO: RPG Construtora EIRELI, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n® 31.120.282/000194

Objeto: Contratagao de empresa especializada na execucao de servigos
necessarios para a reforma da cobertura (telhado) do Posto de Saude do bairro
Aracgas. Conforme especificacdes contidas no projeto basico. As obras incluem
o fornecimento de materiais, equipamentos e mao de obra. Conforme
especificagdes previstas no projeto basico e no edital.

Validade: 16/01/2020 a 15/01/2021

Valor Aditivado: R$22.705,84 (vinte e dois mil setecentos e cinco reais e
oitenta e quatro centavos)
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO - EDITAL N.° 002/2020

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Capim Branco/MG, Senhor Elmo Alves do Nascimento, no uso
das atribuigdes que lhes sfio conferidas pela legislagiio em vigor, torna publico o Edital do Processo
Seletivo Simplificado instaurado no &mbito do Municipio de Capim Branco, para formagéo de Cadastro
de Reserva destinado a futuro preenchimento das vagas que eventualmente surgirem relativamente aos
cargos adiante informados, ¢ fazem saber a todos os interessados que as inscrigdes estardo abertas no
periodo de 10 de fevereiro a 14 de fevereiro de 2020, no hordrio de 9:00 as 12:00 ¢ das 13:00 as
16:00 horas, exclusivamente no prédio da Prefeitura Municipal de Capim Branco, situado na Praca
Jorge Ferreira Pinto, n 20, Centro, Capim Branco/MG.

As inscrigdes para este Processo Seletivo Publico Simplificado visa a seleglio de profissionais para
integrarem o Cadastro de Reserva que serd formado & partir da aprovagio e classificagio de candidatos
que obtiverem bom aproveitamento neste Processo Seletivo Pablico Simplificado, os quais poderdo no
futuro serem chamados para preencher eventuais vagas que surgirem relativamente as fungdes piblicas
abaixo relacionadas.

Ano IV

FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA FUTURO E EVENTUAL PREENCHIMENTO
DE VAGA QUE SURGIR NOS SEGUINTES CARGOS DESTINADOS A ATENDER ADEMANDA
DA SECRET ARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS DE CAPIM BRANCO/MG

el mulaeusu.l ENTO | no TOTAL DE m ESCOLARIDADE
R$ VAGAS SEMANAL PRE-REQUISITOS
FORMAGAO DE
Mecénico de CADASTRO DE
RESERVA (PARA 40N/ *Ensi o 1
Maq?lnas © R$1.200,00 R ERVRAL h/sem Ensino Fundamental Completo
Veiculos PREENCHIMENTO DE
VAGA ()1.1 SURGIR)
Motorista FORMACAO DI
Com Carteira de CADASTRO DL

Habilitagdo "D” (com R$1.250,00 rLﬁ'{;’(ﬁ‘}"\ " 2‘1‘:;‘“ 40lsem | *Ensino Fundamental Completo
anotacao de que exerce PREENCHIMENTO DE
atividade remunerada) VAGA QUE SURGIR)

Operador de FORMACAD DI
Méaquinas leves CADASTRO DE
Com Carteira de - RESERVA (PARA ; *Fnsi ‘
Habilitacao "D" (com R$900,00% | o  vEnTUA | dOWsem Ensino Fundamental Completo
acdo PREENCHIMENTO DE
aa‘::ldadedf:;:;:e;:)e VAGA QUE SLIRGIR)
Operador de FORMACAQ DE
Maquinas pesadas CADASTRO DE
Com Carteira de RESERVA (FARA £ aFaal
Habilitac3o "D" (com R$ 1.300,00 FUT O @ EVETUAL 40h/sem Ensino Fundamental Completo |
| PREENCHIMENTO DE
:m?;;tgﬁﬁ:;: VAGA QUE SURGIR)

www.capimbranco.mg.gov.br
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FORMACAO DI

CADASTRO DE Ensino Fundamental
A- n ST >
judante de servlcps R$880,00* RESERVA (PARA 40h/sem Incompleto ou
(vigia, gari, operdrio) FUTURO E EVENTUAL Alfabetizad
PREENCHIMENTO DE RETIAR)
VAGA QUE SURGIR)
FORMACAO DE
Ps— : CADASTRO DE Ensino Fundamental
xiliar rv SE
o et | Reasoo0r | REEENAC | 40N lecwmplots on
ger Ak ) Alfabetizado

PREENCHIMENTO DE
VAGA QUE SURGIR)

*Para ser atendida a garantia constitucional estabelecida no Art, 079, IV, da CF/88, serio
complementadas estas remuneragdes até o limite do salario minimo legal vigente, acatando-se,
entretanto, o teor da Stimula Vinculante n® 16 do supremo tribunal federal, que assim estabelece: Oy
artigos 07 1V, e 39, 03° (redag¢do da EC 19/98), da constitui¢do, referem-se ao total da remunerag¢do
recebida pelo servidor publico".

I DAS DISPOSICOES INICIAIS

O Processo Seletivo Publico Simplificado de que trata este edital visa a formaglo de cadastro de
reserva para fins de futuro preenchimento das vagas que eventualmente surgirem durante o ano de
2020/2021, conforme os cargos constantes deste Edital, cuja contratagio se dard nos termos das Leis
Municipais n® 1.379/2016 - que “REGULAMENTA O ARTIGO 37, INCISO IX -DA
CONSTITUICAO DA REPUBLICA QUE DISPOE SOBRE A (()NIRAIAU\O TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CAPIM
BRANCO/MG", n° 1.387/2016 - que DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI 1.3792016", n°
1.404/2017 - que “DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N° 1.387/2016: n°
1.370/2016 - que “DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS
GERAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO™; n°® 1.430/2017 -
que “DISPOE SOBRE ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N°1.370/2016, e conforme normas
estabelecidas neste Edital.

A organizagio, execugdo, fiscalizagio ¢ conclusdo do Processo Seletivo Piblico Simplificado
reguamentado neste Edital, bem como a divulgagio de todos os atos pertinentes sera de
responsabilidade da Comisséio de Organizagfio, Fiscalizagdo, Classificagio ¢ Conclusio de Processos
Seletivos Simplificados promovidos pelo Municipio de Capim Branco/MG. conjuntamente com &
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos e com o apoio e o suporte da Secretaria Municipal
de Administragio e Govemo e da Procuradoria Geral do Municipio de Capim Branco/MG.

11 - DOS CARGOS/FUNCOES, NIVEIS, PRE-REQUISITOS, DESCRICAO DO
TRABALHO E REMUNERACAO.

Os cargos abrangidos neste Processo Seletivo Piblico Simplificado sdo vinculados & Secretaria
Municipal de Obras ¢ Servigos Urbanos, restando estabelecido que os candidatos aprovados ¢
classificados irfio formar um cadastro de reserva ¢ somente serdo chamados para o preenchimento de
futuras ¢ eventuais vagas que surgirem dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo Piblico
Simplificado, nos respectivos cargos para 0s quais se inscreverem.

Regime Juridico; Os candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo Stmphﬁcado para
formag,ao de cadastro de reserva, ao serem chamados para prccnchxmenln de futuras ¢ ev
que surgirem, serfio contratados temporariamente, a titulo precario e por excepcio
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nos termos das Leis Municipais n® 1.379/2016, n® 1.387/2016 e n® 1.404/2017, bem como nos termos
do artigo 37, inciso IX, da Constituiglio Federal/1988.

Vigéncia da contratacio: Conforme necessidade da Secretaria Municipal de Obras, podendo ocorrer
prorrogagiio do prazo da contratagio para atender interesses da Administragio Municipal. Poderd
também o contrato administrativo que vincula as partes ser rescindido a qualguer tempo ¢ por qualquer
uma das partes. Sendo selecionado ¢ convocado o candidato devera assumir de imediato a vaga para a
qual foi selecionado e convocado, sob pena de desclassificagio ¢ perda da vaga,

Descriciie das atividades: As atividades a serem desenvolvidas pelos candidatos selecionados e
convocados sdo aquelas previstas na Lei Municipal n® 1.370/2016, bem como nos regulamentos
especificos que abarcam as atividades da Secretaira Municipal de Obras e Servigos Urbanos — Anexo
I

Local para exercicio das atividades: Nas dependencias ¢ licais de atuagio da Secretaria Municipal de

Obras e Servigos Urbanos de Capim Branco/MG, bem como, conforme a conveniéncia e a necessidade
da Administragio Publica Municipal como um todo. observada a disponibilidade de vagas a serem
ocupadas por contratagdes tempordrias.

I11 - DAS CONDICOES PARA A EFETIVACAO DAS INSCRICOES

Poderdo se inscrever para participar deste Processo Seletivo Piblico Simplificado os (as) interessados
(as) que atendam os seguintes requisitos na data da inscrigdo:

a) sejam brasileiros natos ou naturalizados:

b) possuirem idade minima de 18 (dezoito) anos na data da inscrigiio:

¢) estejam em dia com as obrigacdes elcitorais;

d) se do sexo masculino, ¢stejam em dia com as obrigagdes militares;

¢) estejam em gozo dos direitos politicos;

f) comprovem documentalmente a escolaridade exigida e que habilite os interessados na respectiva
ocupagdo do cargo ¢ o exercicio da fungdo pretendida:

g) declarem no requerimento de inscrigdo que atendem todas as condigdes exigidas neste Edital ¢ na
legislag@io pertinente e se submetem as normas expressas neste Edital.

O interessado que ndo preencher as condigbes exigidas neste Edital ou em qualquer legislagdo
pertinente serd sumariamente desclassificado e eliminado do processo seletivo.

IV - DAS INSCRICOES

A inscrigdo neste Processo Seletivo sera condicionada & comprovacdo do pagamento prévio da taxa de
inscrigdgo no valor de R$20,00 (Vinte reais) e seguidamente serio admitidas inscri¢des quando
realizadas pessoalmente pelo(a) proprio(a) interessado(a), ou através de procurador regularmente
constituido (neste caso o procurador deverd estar munido do instrumento particular de procuragdo com
firma reconhecida em cartorio ou instrumento publico), se efetivando a inscrigdo mediante
apresentagdo de Curriculo Vitae do interessado e dos documentos comprobatérios das condigdes
elencadas no item I11 deste Edital, os quais deverdo ser entregues juntamente com o comprovante do
pagamento da taxa de inscri¢iio, dos documentos especificados no item Il deste Edital além dos
demais adiante especificados, para efetivagiio da inscriglio que podera ser realizada ng.periodo de 10
de fevereiro a 14 de fevereiro de 2020, no hordrio de 09:00 as 12:00 ¢ das 132
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exclusivamente no prédio da Prefeitura Municipal de Capim Branco, situado na Praga Jorge Ferreira
Pinto, n 20, Centro, Capim Branco/MG, sendo este o tnico local de realizagdo das inscrigdes neste
Processo Seletivo Simplificado.

Para inscrever-se o candidato deverd antes inteirar-se do disposto neste Edital, certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos ¢ seguidamente pagar a taxa de inscrigiio.

No ato da inscri¢do o candidato devera preencher o requerimento da inscrigdo, cujo formuldrio sera
fornecido no local de inscrigio, mediante apresentagdo dos documentos elencados no item 111, além
dos seguintes documentos, todos com a respectiva gopias

Registro geral ¢ CPF;

Comprovantes da escolaridade exigida para o cargo pretendido,

Ter idade minima de 18 anos completos na data da inscrigdo.

Ter disponibilidade para trabalhar a carga hordria estabelecida para o cargo que o candidato

pretenda ocupar, além de dispor de flexibilidade de hordrios para eventualmente cumprir carga

hordria extraordindria ou horario diversificado de trabalho;

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou outro documento oficialmente vilido. onde consta
o registro de atividade correspondente ao cargo pretendido ou declaragio em papel timbrado do
empregador ou do 6rgdo no qual o candidato tenha prestado servigo, com carimbo ¢ assinatura
do responsdvel legal pela empresa ou pelo departamento de pessoal, excluida a hipétese de
trabalho informal.

¢ Curriculo Vitae.

OBS: Todas as copias dos documentos exigidos deverio ser entregues no momento
da inscriciio, impreterivelmente, acondicionadas em envelope pardo tamanho A4,

Apds o prazo de finalizagdo das inscrigdes ¢ dentro do prazo previsto no cronograma deste Processo
Seletivo Publico Simplificado serd realizada a analise curricular e dos documentos disponibilizados
pelos candidatos no ato de suas inscrigdes, para a pré-sele¢iio daqueles candidatos que tenham atendido
o0s requisitos minimos exigidos neste Edital, para que estes venham realizar a entrevista, sendo que os
demais candidatos que nflo tenham atendido os pré-requisitos minimos serdo desclassificados ¢ ja nio
participarfio de nenhuma outra fase subseqiiente deste Processo Seletivo Simplificado.

A declaragiio falsa ou inexata dos dados, de documentos ou de informagdes exigidas para a realizagio
da inscrigdo, acarretard o cancelamento da inscrigdo ¢ a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, além do encaminhamento dos fatos para a apuragfio devida e para que haja a
conseqilente aplicagiio das penalidades cabiveis aos responsaveis.

Nenhuma informagiio sobre este Processo Seletivo Simplificado serd fornecida através de telefone ou
por servidores municipais, estejam eles envolvidos ou ndo na realizagdo deste Processo Scletivo
Simplificado, estejam eles lotados ou ndio na Secretaria Municipal interessada na realizagiio deste
Processo Seletivo Simplificado, ficando o(a) candidato(a) responsavel pelo acompanhamento das fases
de tramitagdo deste Processo Scletive Simplificado, através do Edital ¢ dos resultados de suas
respectivas fases, que serfio todas divulgadas e publicadas no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio
de Capim BrancoMG e podem ser acompanhadas através do endereco eletrdnico
http://www.capimbranco.mg.gov.br.

0 atendam
esso Seletivo

Os interessados nfio habilitados, conforme especificagdes contidas neste edital, ou que
qualquer dos requisitos aqui exigidos. ndo poderdo se inscrever para participar des
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Simplificado ¢ caso o fagam serdo sumariamente desclassificados.

Cada candidato podera inscrever-se para concorrer a vaga de 01 (um) cargo tdo somente, observando-
se a carga horaria de trabalho especificada neste Edital.

Realizada a inscrigdio o candidato ficard de posse do recibo contendo o nimero de sua inscrigdo. para
acompanhar todas as fases de tramitagio do Processo Seletivo Simplificado estabelecidas neste Edital,
Depois de encerradas todas as fases ¢ etapas do Processo Seletivo Simplificado o candidato que vier a
ser aprovado e classificado ficard inscrito em cadastro de reserva, podendo vir a ser chamado a ocupar
uma das vagas disponibilizadas para o cargo no qual s¢ inscreveu, durante o tempo de vigéncia deste
Processo Seletivo Simplificado, sendo viélida a sua aprovagio até o final do ano de 2021, ndo sendo
necessario realizar nova selegiio para o mesmo cargo neste periodo,

A inscrigdo do candidato para participar deste Processo Seletivo Simplificado implicard no
conhecimento do mesmo relativamente as regras estabelecidas neste Edital e também correspondera a
sua tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relag@o is quais ndo poder
posteriormente alegar desconhecimento das regras aqui estabelecidas.

Nio haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢io provisoria, condicional ou extempordnea, ¢ nio serdo
aceitos, em nenhuma hipotese, posteriores pedidos de alteragdo da ficha de inscriglio. Nio haverd
devolugdo da taxa de inscrigio, em hipotese alguma, sob nenhum pretexto ou qualquer justificativa.

V — DA TAXA DE INSCRICAO

Para se inscrever neste Processo Seletivo Simplificado o interessado deverd pagar previamente a taxa
de inscrigio ne valor de R$20,00 (Vinte reais), mediante a expedi¢do da guia junto ao setor de
arrecadaglio do municipio de Capim Branco/MG ou diretamente pelo proprio interessado através do
site do Municipio de Capim Branco/MG, utlizando o link https:/servicos.cloud.el.com.br/mg-
capimbranco-pm/services/protocolo_consulta.php

V.1- DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Poderdo requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado os
interessados que comprovarem até o momento da inscrigiio que integram grupo familiar inscrito ¢ ativo
no cadastro tnico do Ministério da Cidadania — Governo Federal, mediante certidio atual emitida pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social de Capim Branco/MG dentro do prazo
de 30 trinta dias antes da data de inscri¢do.

O Cadastro Unico do Ministério da Cidadania ¢ utilizado como referéncia neste caso por ser um
instrumento que o Poder Pablico normalmente usa para registrar e identificar as familias brasileiras de
baixa renda, ja que ele permite ao poder publico conhecer a populagdo mais vulnerdvel em todo o
territério nacional.

VI - CRONOGRAMA E CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E SELECAO

Este processo de selegiio se dard por meio de Andlise Curricular e Entrevista, cujas etapas ocorrerdo
obedecendo ao seguinte cronograma:

e No periodo de 10 de fevereiro a 14 de fevereiro de 2020, no hordrio de 09:00 as 12:00 e das
13:00 as 16:00 horas — Recebimento das inscrigdes, ressaltando que, todos os documentos
exigidos deverdo obrigatoriamente serem apresentados acondicionados em envelope pardo
tamanho A4, exclusivamente no prédio da Prefeitura Municipal de Capim Branco, situado na Praga
Jorge Ferreira Pinto, n 20, Centro, Capim Branco/MG. sendo este o tnico local a realizacdo
das inscrigdes neste Processo Seletivo Simplificado.

<
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* No periodo de 17 de fevereiro de 2020 a 18 de fevereiro de 2020 — Realizacio da andlise
Curricular e dos documentos apresentados pelos Candidatos inscritos.

e Dia 19 de fevereiro de 2020, até as 18:00hs. - Divulgagio no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Capim Branco/MG - enderego eletrdnico hitp://www.capimbranco.mg.gov.br ~ onde
serdio realizadas todas as publicagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado. da relagdo dos
candidatos pré-selecionados através da Andlise de Curriculo e que tenham apresentado
regularmente todos os documentos exigidos neste Edital.

e Dia 20 de fevereiro de 2020, até as 18:00hs. — Divulgagio no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Capim Branco/MG - enderego eletrénico http://www.capimbranco.mg.gov.br — onde
serdo realizadas todas as publicagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado, da informagiio
dos dias, hordrios ¢ locais que os candidatos pré-selecionados deverdo comparecer para se
submeterem & entrevista.

e Dia 06 de margo de 2020 — sexta-feira — Divulgagio no Didrio Oficial Eletrdnico do Municipio de
Capim Branco/MG - enderego eletrdnico http://www.capimbranco.mg.gov.br — onde serio
realizadas todas as publicagdes relativas a este Processo Seletivo Simplificado, da listagem dos
candidatos aprovados ¢ classificados neste Processo Seletivo Simplificado e que passardo a integrar
o cadastro de reserva e poderdio vir a ser convocados para ocupar eventuais vagas que surgirem
dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado.

O cadastro de reserva a ser formado atraves deste Processo Seletivo Simplificado sera composto pelos
candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado e que alcangarem as melhores
classificagdes, ficando condicionada a contratagiio lemporaria dos mesmos a efetiva necessidade da
Administragfio Municipal, e se esta necessidade vier a ocorrer os candidatos serfio chamados pela
ordem de classificagio, para apresentarem seus exames médicos atestando a aptidio dos mesmos para
o desempenho da fungio pretendida.

A classificagiio do candidato neste Processo Seletivo Simplificado ndo gera obrigagdio de contratagio
do mesmo pelo Municipio. sendo o candidato convocado somente em caso de surgir vaga para o cargo
ao qual o candidato se inscreveu e foi aprovado, desde que haja a real necessidade da Administragio
Municipal em preencher a vaga.

VL1 - DA ANALISE DE CURRICULO

A analise do Curriculo apresentado pelo candidato, contendo a descrigio de sua capacitagio ou
especializagdo através de cursos cujo contetdo tenha pertinéncia com as atribuigdes que o candidato
pretende exercer, bem como o tempo de servigo comprovado pelo mesmo no exercicio das atribuigoes
similares do cargo para o qual se inscreveu — tempo de servigo trabalhado pelo candidato na drea
especifica que 0 mesmo pretende atuar, serd de cardter classificatorio e obedecerd aos critérios de
pontuagio a seguir estabelecidos:

— Titulos:

Participagiio em cursos, treinamentos ¢ capacitagdes, na drea especifica da fungfio pleiteada, com
carga-hordria de no minimo 02 (duas) horas de duragio - Serd distribuido 01 (um) ponto por cada
certificado ou diploma apresentado, podendo o candidato ser beneficiado com até o midximo de §
pontos;

O titulo referente ao curso deverd se referir & area correspondente a fungdo/atribuicdgo a que o
candidato tenha inscrito para atuar. Os titulos (diplomas ou certificados) deverdo,ser expedidos por
instituicdo de ensino ou aperfeicoamento de recursos humanos reconhecida-oficialiente.
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- Tempo de Servico:

Experiéncia  profissional, devidamente comprovada ¢ relacionada & area especifica da
fungdo/atribui¢do pleiteada pelo candidato — Serfio distribuidos até 55 pontos, conforme critérios de
experiéncia para o exercicio das atribuigdes estabelecidas nas Leis Municipal n® 1.370/2016. que
“DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRA E VENCIMENTOS GERAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO”, bem como, em conformidade
com as normas estabelecidas em outras legislagdes ¢ portarias que sejam pertinentes ao desempenho de
atividades correlatas as atribuigdes dos cargos dos quais trata este Edital.

CRITERIO DE PONTUACAO DO TEMPO DE SERVICO OU

EXPERIENCIA COMPROVADA
De 1 dia a 6 meses de experiéncia comprovada no exercicio de 2.5 pontos
tarefas/atividades pertinentes as atribui¢des do cargo para o qual o
candidato estd concorrendo.
De 6 meses a 1 ano de experiéncia comprovada no exercicio de 2,5 pontos
tarefas/atividades pertinentes as atribui¢des do cargo para o qual
o candidato esta concorrendo.
De 1 ano a 2 anos de experiéncia comprovada no exercicio de 5 pontos
tarcfas/atividades pertinentes as atribuigdes do cargo para o qual
o candidato esta concorrendo.
De 2 anos a 3 anos de experiéncia comprovada no exercicio de 10 pontos
tarcfas/atividades pertinentes as atribui¢des do cargo para o qual
o candidato estd concorrendo.
De 3 anos a 4 anos de experiéncia comprovada no exercicio de 15 pontos
tarefas/atividades pertinentes as atribui¢des do cargo para o qual
0 candidato estd concorrendo. -
Acima de 4 anos de experiéncia comprovada no exercicio de 20 pontos
tarefas/atividades pertinentes as atribuigdes do cargo para o qual
o candidato esté concorrendo.

— A comprovagio do tempo efetivo de trabalho desempenhado pelo candidato em tarefas, atividades
Ou encargos que sejam pertinentes ou correlatas as atribuigdes do cargo para o qual 0 mesmo esteja
concorrendo neste Processo Seletivo Simplificado, somente sera vilida e aceita mediante apresentagdo
da carteira de trabalho ¢ previdéncia social onde consta o registro oficial correspondente ou mediante
declaragdo em papel timbrado do empregador ou do érgdo em que o candidato tenha prestado os
servicos, com carimbo e assinatura do responsdvel legal pela empresa ou pelo departamento de
pessoal, excluida a hipotese de trabalho informal.

VL2 - DA ENTREVISTA
— Entrevista:

No dia 20 de fevereiro de 2020, até as 18 horas havera a divulgagio no site do Municipio de Capim
Branco/MG - enderego eletrdnico hitp://www.capimbranco.mg.gov.br, dos dias, hordrios e locais em
que os candidatos pré-selecionados deverdio comparecer para se submeterem & entrevista,

A entrevista abordard aspectos técnicos e comportamentais dos candidatos e sera de carater
classificatorio e eliminatério - Serdo distribuidos até 40 (quarenta) pontos, conforme pegspectiva de
avaliacdo e critérios adiante discriminados.
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O candidato que nZo obtiver pontuagdo igual ou superior a 60% por cento do valor total distribuido
para a validagdo da entrevista serd eliminado.

Seriio avaliados ¢ pontuados durante a entrevista os critérios previstos no quadro abaixo:

Critério Pontuagao Perspectiva de Avaliagao
Maxima
Alcancavel
Capacidade de Por meio da utilizagdo de técnicas de entrevista individual
Trabalho em Equipe e/ou dindmica de grupo e tendo como base situagdes
10 hipotéticas e¢/ou  por intermédio de relatos  dos(s)
entrevistados, serdo avaliadas as atitudes de colaboragdo, de
saber ouvir, de ser empatico, de realizar concessoes, de
tomar decisdes, de respeitar
opinides e /ou de apresentar resultados.
Iniciativa, Por meio da utilizagdo de técnicas de entrevista individual
comportamento e/ou dindmica de grupo e tendo como base situagdes
proativo no dmbito 10 hipotéticas c¢/ou por intermédio de relatos  dos(s)
deatvacdo ¢ outras entrevistados, sera avaliada a tempestividade das respostas
competéncias apresentadas, bem como serd avaliada a iniciativa e a
comportamentais competéncia comportamental do entrevistado, aferindo o seu
senso de assiduidade, disciplina, produtividade,
responsabilidade. cooperagao,
sociabilidade, autodesenvolvimento, iniciativa, organizacio,
percepgdo. ética profissional e
outras caracteristicas.
Habilidade Por meio da utilizagdo de técnicas de entrevista individual
03 c/ou dindmica de grupo e tendo como base situagdes
hipotéticas e/ou por intermédio de relatos dos(s)
entrevistados, serd avaliada a capacidade de expressdo
verbal, de pensamentos ¢ de sentimentos do entrevistado,
sendo observado o uso adequado da
fingua portuguesa.
| Conhecimento ¢ Por meio da utilizaglo de casos hipotéticos e/ou dinimica de
dominio de contetdo grupo e/ou perguntas objetivas formuladas ao entrevistado
da darea de atuagdo 15 serd avaliado o seu conhecimento técnico e o seu dominio de
com aferigdo da atuagiio dentro do contetdo
qualidade da area de atuagdo pretendida pelo mesmo.
de trabalho

Serd sumariamente eliminado do Processo Selfetivo Simplificado o candidato que:

e Deixar de comparecer @ ENTREVISTA na data, horirio e local designado, conforme
divulgagiio que serd publicada no dia 20 de fevereiro de 2020, até as 18 horas, no site do
Municipio de Capim Branco/MG - enderego eletronico http://wwiv.capimbranco, .br;
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e Chegar fora do horario estabelecido para se submeter a entrevista, conforme sera publicado no
dia 20 fevereiro de 2020, até as 18 horas. no site do Municipio de Capim Branco/MG -
enderego eletrdnico http://www.capimbranco.mg. gov,br:

Nio apresentar, no ato da entrevista, documento de identidade oficial com foto;
Abandonar o local da entrevista antes do seu término;

Nio obter o percentual minimo de 60% (sessenta por cento) dos 40 pontos distribuidos por
intermédio da entrevista que tem cardter classificatério e eliminatério.

VII - DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL:

A pontuaglio final obtida pelos candidatos neste Processo Seletivo e a classificagdo dos mesmos neste
Processo Seletivo Simplificado se dard através da somatoria da pontuagfio alcangada pelos candidatos
na analise curricular (60 pontos serdo distribuidos nesta fase) e na entrevista (40 pontos serdo
distribuidos nesta fase).

A publicacdo do resultado final da classificagdo geral obtida pelos candidatos neste Processo Seletivo
Simplificado estd prevista para o dia 06 de margo de 2020 — sexta-feira, mediante divulgagdo no site
do Municipio de Capim Branco/MG - enderego eletronico http://www.capimbranco.mg.gov.br —
Didrio Oficial Eletronico.

Os candidatos aprovados ¢ classificados neste Processo Seletivo Simplificado passardo a integrar o
cadastro de reserva ¢ poderfio ser chamados para apresentarem documento médico comprobatorio da
aptiddo dos mesmos para o desempenho das atribuigdes dos respectivo cargo para o qual tenham
concorrido, conforme surgir vaga ¢ houver a necessidade da Administragdo Municipal.

O cadastro de reserva formado através do resultado final deste Processo Seletivo Pablico Simplificado
serd composto pelos candidatos aprovados e que também tenham alcangado as melhores classificagdes,
ficando condicionada a contratagiio tempordria dos mesmos conforme a necessidade da Administragiio
Municipal. Na medida em que surgirem vagas os candidatos melhores classificados no Processo
Scletivo Simplificado serdo convocados para comprovarem suas aptidoes médicas mediante a
apresentagio de exame médico atestando a aptiddo dos mesmos para o desempenho das fungdes e das
atribui¢des dos respectivos cargos para 0s quais se inscreveram no Processo Seletivo Simplificado e
sendo favoravel o resultado médido apresentado, serfio chamados para ocuparem as respectivas vagas
para as quais tenham concorrido, mediante contratagdo tempordria e por excepcional interesse piiblico.

A classificagdo neste processo seletivo ndo gera obrigagio de contratagdo pelo Municipio, sendo o
candidato convocado somente na hipotese de surgir vaga para o cargo concorrido ¢ desde que haja a
real necessidade de preenchimento da vaga pela Administragiio Municipal.

VIII - CRITERIO DE CLASSIFICACAO

A Classificagio final dos candidatos inscritos ¢ aprovados neste Processo Seletivo Simplificado serd
feita em ordem decrescente das pontuagdes. considerando-se a soma dos pontos obtidos na analise de
curriculo (titulos e tempo de servigo) e na Entrevista.

IX - CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo mais de um candidato aprovado ¢ classificado neste Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condigdes, desde que estejam concorrendo & mesma vaga, do mesmo ¢
sera feito observando-se sucessivamente:
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1° - Maior pontuagdo obtida nos titulos comprovados:

2° - Maior pontuagido obtida no tempo de servigo prestado/comprovado nas fungdes pretendidas;
37 - Maior pontuagdo na entrevista;

4° - Maior Idade.

X - DO CONTRATO

Os candidatos aprovados/classificados no Processo Seletivo Simplificado deverdio apresentar no
momento de sua convocagdo a documentagdo exigida abaixo, sob pena de serem sumariamente
desclassificado neste processo, independente dos pontos que tenham obtido no somatério geral.

Carteira de identidade;

a) CPF,

b) Titulo de ¢leitor acompanhado do comprovante de votagio na Gltima eleigdo,

c¢) PIS/PASEP,

d) Diploma/Certificado ou declaragiio que comprove a escolaridade exigida neste processo;

e) Carteira de habilitag@o para o exercicio da profissdo. nos casos exigidos:

1) Copia do RG/Certiddo de Nascimento ¢ CPF dos dependentes © cartiio de vacinagio dos filhos
menores de sete anos e comprovante de frequencia escolar dos filhores maiores de sete anos para
pagamento de salario-familia se for o caso:

¢) Se do sexo masculino, comprovante de quitagio com as obrigagoes militares:

h) Uma foto 3x4 recente,

i) Copia comprovante de enderego (conta de dgua. luz ou telefone) que comprove rua, bairro e

cidade onde o candidato reside. Acaso o comprovante de enderego ndo esteja em nome do

candidato, deverd apresentar o documento comprobatério de parentesco ou da relagdo juridica entre

o candidato e o titular do comprovante de enderego apresentado;

) declaragdo de ndo acumulagdo ilicita de cargos piblicos ou qualquer outro emprego ou atividade

profissional (a ser preenchida no ato da assinatura do contrato);

k) N® de conta bancéria junto ao Credisete para depdsito dos pagamentos mensais, as pessoas que
ndo possuem conta junto ao SICOOB Credisete deverdo solicitar abertura da conta salério ao
Setor de Recursos Humanos::

[) Atestado de satide constando a afirmativa positiva de aptiddo do candidato para exercer a

fungao/atribuigdies do cargo que o mesmo pretende ocupar, bem como, os resultados de todos os

exames médicos de pré-admissdo solicitados pelo médico do trabalho:

m) Caso conste no atestado de satde apresentado pelo candidato que 0 mesmo se encontra ou estd

considerado INAPTO para as atividades relacionadas a funcdo/cargo pretendido, ndo podera o

mesmo ser admitido.

n) Comprovante de escolaridade dos filhos para IRRF - Imposto de Renda Retido na Fonte (A

dependéncia para fins de imposto de renda € de filhos até 21 anos, independentemente de estar

estudando, ou até 24 anos, desde que cursando estabelecimento de ensino superior ou escola
téenica de 2° grau. Apresentar comprovagdo do dependente acima de 21 anos, para abatimento no
imposto de renda).

A contratagdo do candidato aprovado ¢ convocado serd tempordria ¢ terd duragiio conforme as

necessidades da Administragdo Publica Municipal. nos termos da Lei Municipal n® 1.379/2016 ¢

suas alteragdes posteriores.

Os candidatos ao realizarem inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado ja confirmam plena

ciéncia de que na hipotese de serem aprovados, classificados ¢ convocados, ndo terdo direito a

auxilio- transporte ou fornecimento de vale-transporte, independente de onde residam.

O contrato administrativo que vinculara as partes se dard a titulo precério e poderd sér

séindido a
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qualquer momento por qualquer uma das partes, sendo que a rescisiio por iniciativa da
Administragdo Pablica municipal independe de qualguer notificagdo, ao contrario do contratado,
que terd por obrigagio que notificar a Administragéio Publica municipal, com antecedéncia minima
de trinta dias, acaso pretenda rescindir a contratagio.

O Municipio de Capim Branco/MG reserva-se no direito de rescindir o contrato tempordrio que
vier a ser celebrado com o candidato aprovado ¢ convocado neste Processo Seletivo Simplificado,
caso o candidato aprovado e posteriormente contratado deixe de cumprir quaisquer normas ou
regulamentos relativos & exccugdo das atribuigdes para as quais foi contratado e ainda, caso nio
detenha o perfil adequado, nlio dispunha de habilidade para o exercicio da fungdo. cujo
desempenho serd avaliado pelo superior imediato do candidato classificado e contratado.

XI - DA DESISTENCIA DOS CONTRATADOS TEMPORARIAMENTE

Atendendo aos principios constitucionais que regem a Administragio Publica, fica vedada, sob pena de
nulidade, a contratagdo de uma mesma pessoa, com fundamento neste edital, ainda que para atividades
diferentes, antes de decorridos 60 (sessenta) dias do término de outro contrato rescindido ou encerrado
com a Administragdo Publica municipal de Capim Branco, em caso de desisténcia por parte do
profissional.

XII - DAS DISPOSICOES GERAIS

O candidato aprovado e classificado neste Processo Seletivo Simplificado que vier a ser convocado,
deverd apresentar a documentagio completa exigida, na data estabelecida pela Administragio
Municipal, para assinar o ato da contratagfio, sob pena de ser desclassificado sumariamente, perdendo
o direito & ocupagiio da vaga concorrida/pretendida.

Fazendo-se necessario © Municipio de Capim Branco fard divulgar normas complementares ao
presente Edital, erratas e avisos oficiais, mediante publicagdo no Quadro de Avisos afixado no atrio do
prédio da Prefeitura Municipal ou através de publicag¢o no site do Municipio de Capim Branco/MG -
enderego eletronico http://www.capimbranco.mg.gov.br — Didrio Oficial Eletrénico, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da divulgacio de tais publicagdes e de
todas as fases do certame.

A acumulagio remunerada de cargos publicos somente serd aceita conforme permitido pela
Constituigio Federal.

O resultado final do presente Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Comissdo Especial
de Fiscalizagio e Conclusdo de Processos Seleivos Simplificados e pelo Prefeito Municipal,
conjuntamente com o Secretario Municipal da pasta envolvida neste certame, sendo este Gltimo através
da assinatura dos contratos temporirios,

Os casos omissos serfio resolvidos pela Procuradoria Geral do Municipio de Capim Branco/MG,
conjuntamente com o Prefeito Municipal.

O prazo recursal para impugnagio do presente edital, dos resultados parciais ¢ do resu nal do
Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecido sera de 24 (vinte e quatro) horas ppos a pablicagdo
do edital e dos respectivos resultados de cada etapa. 4

[ %
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Os recursos deverdo ser apresentados por escrito € em duas vias, mediante protocolo junto ao Setor de
Protocolos do Municipio de Capim Branco/MG. situado no andar térreo do prédio da Prefeitura
Municipal de Capim Branco, na Praga Jorge Ferreira Pinto, 20, Centro, Capim Branco/MG.

Capim Branco, 16 de janeiro de 2020,

ascimento
e Capim BrancoMG

Eimo Alves
Prefeito Municj
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ANEXO 1

ATRIBUICOES DOS CARGOS DIVULGADOS NESTE EDITAL PARA ATENDER
EVENTUAL E FUTURA DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS URBANOS

Cargo Atribuigtes

- Competéncias gerais:
a) Selecionar e utilizar de forma correta as ferramentas apropriadas;
b) Manter registros do trabatho;
¢) Trabalhar com seguranca;
d) Sistema de Inje¢do Eletrdnica de Combustivel;
e) Diagndstico e reparagio de sistemas de gerenciamento eletronico de
combustivel do motor;
f) Diagndstico e reparagao dos sistemas de controle de emissoes de gases;
g) Diagndstico e reparacdo dos sistemas de alimentagdo de combustivel;
h) Preparar e usar analisador de gases
- Quanto a Sistemas Eletroeletrdnicos:
a) Diagnostico e reparagio dos sistemas e circuitos elétricos com os seus
mecanismos b) Construlr circultos elétricos
¢) Revis@o e Teste do atternador e motor de partida - Motores Ciclo Otto e Ciclo
Diesel:
a) Desmontar, medir e montar motores automotivos;
b) Diagndstico e reparacdo dos sistemas de Ignicao;
¢) Diagnastico e reparagio dos sistemas de combustivel, de admissao e
exaustdo;
d) Diagnostico e reparagdo dos sistemas de combustivel, incluindo motores
. diesel Common Rail. - Sistema de Transmissao:
MA,C ANICO DE a) Diagnéstico e reparacdo em Transmissdes Manuais, Automaticas e
MAQUINAS E Automatizadas
VEICULOS b) Revisdo e Teste em Transmissdes Manuals, Automaticas e Automatizadas -
Sistema de Frelos:
a) Diagndstico e reparacao em sistemas de Freios Convencionais, ABS e Controle
de Estabilidade;
b) Revis3o e Teste em sistemas de Freios convencionais, ABS e Controle de
Estabilidade. - Sistemas de Suspensdo e Diregdo;
a) Diagnéstico e reparagao em sistemas de Suspensao e Diregdo;
b) Realizar alinhamento nas 4 rodas;
¢) Realizar balanceamento do conjunto aro e roda;
- Desenvolver atividades de manutengao preventiva e de reparo nos seguintes
Sistemas: Eletroeletrbnico, Refrigeracdo, Suspensdo, Diregdo, Fredos,
Transmissoes, Alimentagdo, Arrefecimento, Controle Dimensional de Motores,
Motores de combustdo interna, Injecdo de Combustivel, hidraulicos e outros
[ sistemas mecanizados.
- Substituir pecas quebradas ou desgastadas, que prejudicam o bom
funcionamento de maquinas; - Engraxar e lubrificar veiculos, méquinas e
aparelhos de natureza diversa;
- Orientar e fiscalizar as tarefas que eventualmente s3o executadas por
auxiliares; - Experimentar veiculos depois de reparados;
- Relacionar e controlar o material necessario a e do servico; - Elaborar
relatorios das tarefas executadas e do material gasto;
- Desempenhar tarefas afins.
y )
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MOTORISTA
Com Carteira de
Habilitagdo “D" (com
anotaglio de que exerce
atividade remunerada)

-Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e diregdo,
conduzindo-0 em trajeto determinado, de acordo com as regras de trdnsito e
instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de passageiros, cargas,
mercadorias e animais; inspecionar os veiculos automotores, verificando os
niveis de combustivel, dleo, dgqua, estado de funcionamento e dos pneus, para
providenciar o abastecimento e reparos necessarios; examinar as ordens de
servico, verificando o itinerdrio a ser seguido, os horarios, oS numeros de
viagens e outras Instrugbes, para programar a sua tarefa; zelar pelo bom
andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevencao ou
solugdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos servigos prestados
aos transeuntes e veiculos; providenciar os servicos de manutencdo,
comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado;
recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-c & garagem da
empresa, para permitir sua manutencao e abastecimento.

-Efetuar reparos de emergéncia.

-Especializar-se na condugdo de um determinado tipo de veiculo automotor.
-Zelar pelo seu material de trabatho e pelo patriménio pabiico, desempenhar
atividades correlatas.

OPERADOR DE
MAQUINAS LEVES
Com Carteira de
Habilitagdo “D" (com
anotagiio de que exerce
atividade remunerada)

-Manobrar e conduzir maquinas leves manipulando grades, arados, Implementos
agricolas, manuseando comandos de marcha e direcio da maquina;
-Movimentar a lamina da niveladora ou pd mecanica ou da borda inferior da pd,
acionando as alavancas de controle, para posicionar 0 mecanismo segundo as
necessidades do trabalho;

-Manobrar @ maquina, acionando os comandos, nivelar a superficle ou deslocar
a terra para outro lugar, arar @ gradear;

-Executar a manutencao da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos
reparos, para manté-la em boas condigfes de funcionamento.

OPERADOR DE
MAQUINAS
PESADAS
Com Carteira de
Habilitagio “D™ (com
anotagdio de que exerce
atividade remunerada)

-Operar motoniveladoras, tratores de esteiras, escavadeiras, retro escavadeiras,
pa carregadeiras e maquinarios pesados em geral, executar todas as tarefas
pertinentes a utilizacdo de tals equipamentos, seja na drea urbana, seja na
rural, com a tecnicca necessaria afim de ndo danificar o equipamento.

-Operar as maquinas de forma a produir eficiendia e efitividade no trabalho;
Vistoriar o veiculo e zelar pela sua conservacao € limpeza;

-Auxiliar na manutenciio e reparos, na frota municipal em carater esporadico.

- Manusear comandos de marcha e direcio da maquina da niveladora ou da pa
mecanica, para possibilitar @ movimentagdo da terra; movimentar a lamina da
niveladora ou pa mecanica ou da borda Inferior da pd, acionando as alavancas
de controle, para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho;
manobrar 3 maquina, acionando os comandos, para empurrar a terra solta,
rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para outro
lugar, arar e gradear;

-Executar a manutencdo da maquina, lubrificando-a e efetuando pequenos
reparos, para manté-la em boas condiges de funcionamento.
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| Quando no exercicio de ativldades de Servigos de Obras:
-Ter aptidao e condigOes fisicas para o exercicio do cargo, para desempenhar
atividades bragais nos servicos de abertura e conservacac de estradas
municipais, limpeza de vias publicas, capinas, manutencgdo de pragas e jardins e
atividades similares e a manutencao de estradas vicinais;
-Efetuar a carga, transporte e descarga de materiais, servindo-se das proprias
maos e/ou utilizando carrinhos de mao e ferramentas manuals, para possibilitar
a utilizacdao ou remocdo daqueles materials; escavar valas e fossas, retirando
terras e pedras com pas, enxadas, picaretas e outras ferramentas manuais, para
permitir @ execucdo de fundagbes, o assentamento de canalizagbes ou obras
similares;
-Misturar os componentes da argamassa, utilizando instrumentos manuais ou
mecanicos, para permitir sua aplicagdo em locais apropriados;
-Limpar e arrumar pecas, utilizando material adequado, para possibilitar a
aplicagdo das mesmas; auxiliar 3 montar e a desmontar andaimes e outras
armagoes, levantando e balxando pegas com cordas e escorando as partes que
estdo sendo instaladas, para possibilitar a execugdo das estruturas;
-Auxiliar pedreiros, carpinteiros, armadores, eletricistas, bombeiros, entre
outros, na montagem e desmontagem de construgdo ou de obras similares;
Quando no exercicio de atividades de Vigia:
-Executar a ronda diuma ou noturma nas dependéncias de edificios e areas
adjacentes, verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo
AJUDANTE DE fechados corretamente, examinando as instalacdes hidrdulicas e elétricas e
SERVICOS (Vigia, constatando irregularidades, para possibllltar” a tomada de providéncias
Gari. Operéiio) necessarias a fim de evitar roubos e prevenir incéndios e outros danos;
art, Uperarno -Controlar @ movimentacdo de pessoas, velculos e materiais, vistoriando
veiculos, bolsas e sacolas, anotando o nimero dos mesmos, examinando os
volumes transportados, conferinde notas fiscais e fazendo os registros
pertinentes, para evitar desvio de materiais e outras faltas.
-Executa outras atividades de Vigildncia Patrimonial
Quando no exercicio de atividades de Covelro:
-Preparar a sepultura, escavando a terra e escavar as paredes da abertura, ou
retirar a lapide e limpar o interior das covas ja existentes, para o sepultamento;
auxiliar na colocagdo do caixdo, manipular as cordas de sustentagdo, para
facilitar o posicionamento do mesmo na sepultura; fechar a sepultura,
recobrindo-a de terra e cal ou fixando-lhe uma laje, para assegurar a
inviolabilidade do timulo.
-Efetuar a limpeza e conservacao de jazigos e do cemitérlo, reallzando, inclusive,
a capina.
-Auxiliar a transportar caixbes e a exumar cadaveres,

Quando no exercicio da atividade de Gari

-Responsabilizar pela limpeza das ruas, pragas, parques e vias pablicas;

-Usar equipamentos de seguranga no recolhendo os detritos que as cidades
produzem diariamente e nao tratam.

-Coletar e acondicionar em recipiente proprio lixo e detritos encontrados nos
logradouros publicos;

-Varrer vias e logradouros pdblicos.

-Coletar lixo domestico e coloca-los em caminhdo compactador ou recipientes
proprios. v/
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-Executar atividades de apoio em almoxarifados, oficinas mecanicas, garagem,
hortas, jardins, vasos, quadras de esportes, escola e demais dependéncias de
prédios plblices;
-Realizar a limpeza e conservagao de proprios, preparar e distribuir a alimentos
e materiais;
-Comparecer a reunides, quando convocado pelo chefe imediato;
-Receber e transmitir recados;
-Zelar pelo seu material de trabatho e pelo patrimdnio plblico;
-Desempenhar atividades correlatas.
Quando no exercicio de atividades de Conservagdo e Limpeza:
-Executar atividades de apoio, como a lavagem e preparo do material para
esterilizagdo;
-Recebimento, conferéncia e arranjo da roupa vinda da lavandenia;
-Realizar a limpeza e conservacio de locais, mavels e utensilios;
-Preparar e distribuir a alimentos;
-Varrer, raspar e encerar assoalhos;
-Lavar ladrilhos, azulejos, pisos, vidragas e vasithame;
-Manter a higiene das instalagbes sanitarias;
AUXILIAR DE -Colaborar na limpeza e ornamentagdo do estabelecimento, em dias de festa;
SERVICOS GERAIS | -Comparecer a reunies, quando convocado pelo chefe imediato;
-Receber e transmitir recados;
-Cuidar de hortas, jardins, vasos, quadras de esportes e demais dependéncias
da escola;
-Desempenhar tarefas afins.
Quando no exercicio de atividades de Telefonista:
-Atender o telefone e transferir ligagdes, anotar e transmitir recados;
-Atender ao publico tirar dividas, responder perguntas, ou transferir as
perguntas aos funciondrios responsaveis;
-Efetuar telefonemas nacionais e internacionais;
-Usar correio de voz;
-Controlar o funclonamento do PABX;
-Reportar problemas no sistema telefénico;
-Agendar e realizar conference calls (reunides via telefone)
~Conhecer o funcionamento dos servigos telefonicos;
<Controlar as linhas de fax;
-Realizar fungbes de recepcionistas, como: receber visitantes, orienta-los, dar
informagdes, encaminhar correspondéncias, etc;
- Executar outras atividades correlatas.
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 003/2019

EDITAL DE CONVOCACAO PARA SEREM CONTRATADOS
TEMPORARIAMENTE NOS RESPECTIVOS CARGOS AOS QUAIS
CONCORRERAM OS CIDADAOS ADIANTE ELENCADOS, QUE FORAM
APROVADOS E PASSARAM A INTEGRAR O CADASTRO DE RESERVA

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Capim Branco/MG, Senhor EImo Alves do Nascimento,
conjuntamente com o Secretario de Obras e Servigos Urbanos - Evandro Costa Gongalves, no
uso das atribuigdes que lhes sao conferidas pela legislagdo em vigor, por intermédio da
Secretaria Municipal de Administrac&o e Governo — Srta. Valéria Alves Pereira, CONVOCA O
CIDADAO ABAIXO ELENCADO, todos integrantes do Cadastro de Reserva formado através do
Processo Seletive Publico Simplificado 03/2019, para serem contratados temporariamente, com
o fim de preencherem as vagas surgidas relativamente aos cargos para as quais foram
aprovados e classificados no Processo Seletivo em epigrafe, conforme listagem abaixo:

| SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS URBANOS |

L MOTORISTA
NOME CPF: CLASSIFICAGAO | SITUAGAO
| Douglas Pacheco dos Santos 066.913.696-45 |3° Lugar CONVOCADO |

O candidatos acima denominado fica convocado para comparecer até o dia 24-01-
2020 (sexta-feira) ao setor de Recursos Humanas do Municipio de Capim Branco,
localizado no prédio da prefeitura municipal, situado na Praga Jorge Ferreira Pinto,
20, Centro, Capim Branco/MG, no horario de 08:00 as 17.00 horas, para
realizarem a entrega dos documentos adiante elencados e conforme informados
no item X do Edital do Processo Seletivo Publico Simplificado n® 03/2019, onde
inclusive esta previsto que os convocados que naoc comparecerem Ou nao
apresentarem no prazo fixado a documentagdo exigida serao sumariamente
desclassificados e perderdo a vaga para a qual concorreram, independente da
pontuagdo que tenham obtido no somatdrio geral dos pontos distribuidos.

« Documentos (original e copia) a serem apresentados até o dia 24 de
janeiro de 2020, para formalizagéo da contratacdo temporaria:

* Carteira de identidade,

* CPF,

*Titulo de eleitor acompanhado do comprovante de votagao na Gltima eleigao,

* PIS/IPASEP,

*Diploma/Certificado ou declaragao que comprove a escolaridade exigida neste processo;
*Carteira de habilitagao para o exercicio da profissdo, nos casos exigidos;

*Certiddao de nascimento de filhos menores de 21 anos, e se estudantes até 24 anos e
certiddo de casamento se for o caso;

*Se do sexo masculino, comprovante de quitagio com as obrigagoes militares;

* Uma foto 3x4 recente;

PRACA JORGE FERREIRA PINTO, 20. CENTRO. CEP: 35730-000, CAPIM BRANCO/MG
(31)3713-1420 - procuradoria/@capimbranco.mg.gov.br

"/ d g(ﬂl'@‘\
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*Copia do comprovante de endereco (conta de agua, luz ou telefone) que comprove rua,
bairro e cidade onde o convocado reside. Acaso o comprovante de enderego nao esteja
em nome do mesmo, devera apresentar 0 documento comprobatorio de parentesco ou da
relagao juridica entre o convocado e o titular do comprovante de endereco apresentado;
*Declaragao de ndo acumulagao ilicita de cargos publicos ou qualquer outro emprego ou
atividade profissional (a ser preenchida no ato da assinatura do contrato),

*N° de conta bancaria junto ac Credisete para deposito dos pagamentos mensais, as
pessoas que nao possuem conta junto ao SICOOB Credisete deverdo solicitar abertura
da conta salario ao Setor de Recursos Humanos,

*Atestado de saude constando a afirmativa positiva de aptidao do candidato convocado
para exercer a fungao/atribuicoes do cargo que o mesmo foi aprovado, classificado para
ocupar, bem como, oS resultados de todos 0s exames médicos pré-admissionais
solicitados pelo médico do trabalho.

*Caso conste no atestado de saude apresentado pelo convocado que O
mesmo se encontra ou esta considerado INAPTO para as atividades
relacionadas a fungaolcargo para o qual foi aprovado e classificado, nao
podera o mesmo ser admitido.

Capim Branco, 16 de janeiro de 2020

e a0k
{Eo‘xu:am kf“u* R LU
Valéria Alves Pereira
Secretaria Municipal de Administragao & Governo de Capim Branco/MG

PRACA JORGE FERREIRA PINTO, 20, CENTRO, CEF". 3‘7?(}:; 100, CAPIM BRANCO/MG
(31)3713-1420 procutadona@capimbranco.mg. gov b
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